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Положение 

о проведении профессионального конкурса 

«Учителю посвящается», 

в рамках Года учителя и наставника 

 

I. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения 

профессионального конкурса «Учителю посвящается» (далее – Конкурс).  

1.2. Конкурс проводится в соответствии с настоящим Положением, участие в 

Конкурсе означает полное и безусловное принятие данного Положения. 

1.3. Учредителем и организатором Конкурса является: МКУК «Подосиновская 

МБС» 

1.4. Конкурс проводится среди библиотек и работников библиотек МКУК 

«Подосиновская МБС». 

 

II. Цель конкурса и задачи 

Цель: развитие творческой активности и роста профессионального мастерства 

библиотекарей в работе по теме Года учителя и наставника. 

Задачи: 

- активизировать проведение массовых мероприятий, подчёркивающих 

особый статус педагогических работников; 

 - формировать краеведческих ресурс по теме Года учителя и наставника 

- выявлять, поддерживать и распространять лучший опыт работы библиотек 

по теме конкурса. 

 

III. Место и сроки проведения 

Конкурс заочный, проводится с 1 февраля по 30 ноября 2023 года.  

Работы принимаются до 5 декабря 2023 года. 

 

IV. Порядок проведения и условия конкурса 

4.1. В Конкурсе принимают участие библиотекари и/или коллектив 

библиотеки. 

 

 



4.2. На Конкурс необходимо предоставить материалы:   

- Информационную справку с перечнем мероприятий и краткой 

характеристикой каждого, проведённых в период с 01 января по 30 ноября 

текущего года с указанием сроков и места проведения мероприятий. Указать также 

количество публикаций в средствах массовой информации, на сайте библиотечной 

системы, приложить наглядные материалы (афиши, листовки, плакаты, 

фотографии и др.). 5 баллов 

   - Сценарий массового мероприятия, посвящённого Году учителя и 

наставника. 

 Критерии оценки сценария: 

- разработка и реализация авторского сценария (использование 

заимствованных материалов не более 30 %), 2 балла 

 - использование местного краеведческого материала, 2 балла. 

- логичное изложение, полнота, ясность, доступность восприятия материала, 

использованного при разработке сценария, 2 балла. 

- соответствие возрастной категории пользователей, 2 балла. 

- использование информационных технологий и инновационных форм и 

методов организации массового мероприятия (электронная презентация, 

буктрейлер, видеоролик, диалоговых, театрализованных, уличных форм), 2 балла. 

- целесообразность и гармоничность мультимедийного сопровождения 

(аудио- и видеоматериалов), 2 балла. 

- соблюдение авторских прав при использовании заимствованных материалов, 

2 балла. 

- изложение материала с соблюдением норм и правил русского языка. 

- Проведение массового мероприятия по разработанному сценарию. 

Критерии оценки массового мероприятия, посвящённого Году учителя и 

наставника. 

- PR-акция: анонс, афиша, реклама в публичных местах, в соцсетях; 2 балла. 

- Доступность изложения сценарного материала; 2 балла. 

- Культура ведения мероприятия (соблюдение средств выразительного чтения: 

логические ударения, интонирование, темп); 2 балла. 

- Использование интерактивных приемов: вопросы, дискуссия, задания для 

аудитории; 2 балла. 

- Использование аудио- видеоэлементов; 2 балла. 

- Степень активности участников, привлечение волонтёров; 2 балла. 

- Соблюдение регламента мероприятия; (для взрослой аудитории – 1 час. 30 

мин; для подростковой или юношеской аудитории – 45-50 мин; для детской 

аудитории – 30 мин.); 2 балла. 

- Действия, следующие за проведением мероприятия (информация на сайт, в 

соцсетях; заметка в газету; благодарственные письма, благодарности участникам; 

подготовка паспорта мероприятия (смотри Приложение); 2 балла. 



- Эффективность мероприятия (запись новых читателей в библиотеку после 

проведения мероприятия; выдача книг, представленных в ходе мероприятия, на 

дом); 2 балла. 

 

V. Подведение итогов конкурса 

 5.1. Для подведения итогов Конкурса формируется комиссия, которая 

осуществляет выезды в библиотеки для просмотра конкурсного мероприятия.  

О проведении мероприятия оповещать конкурсную комиссию не менее чем за 

семь дней.  

5.2. Состав конкурсной комиссии: 

Савинцева Ольга Николаевна – директор МБС, 

Боровская Нина Афанасьевна – заместитель директора по библиотечной 

работе, 

Крюкова Елена Владимировна – методист, член райкома профсоюза 

работников культуры, 

Мохина Елена Дмитриевна – заместитель директора по воспитательной работе 

КОГОБУ ША пгт Подосиновец. 

5.3. Организаторы оставляют за собой право вносить изменения в состав 

конкурсной комиссии.   

5.4. Конкурсная комиссия: 

- осуществляет выезды в библиотеки для просмотра конкурсного мероприятия 

и оценивает в баллах в соответствии с критериями; 

- определяет победителей, занявших I, II, III места по количеству набранных 

баллов; 

 - оставляет за собой право присуждать не все призовые места, присуждать 

призовые места нескольким участникам, присуждать специальные дипломы, 

поощрительные призы. 

5.5. Решение комиссии пересмотру не подлежит.  

5.6. Итоги конкурса оглашаются в декабре 2023 года на семинаре работников 

МКУК «Подосиновская МБС». 

 

 

VI. Контакты организаторов конкурса 

- Боровская Н.А., заместитель директора по библиотечной работе; 

- Замятина Л. А., заместитель директора по работе с детьми; 

- Крюкова Е.В., методист 

Тел. 8(83351) 2-16-32 

 

 

 

 



Приложение 

 

Паспорт массового мероприятия 

 

Дата (даты) проведения «_____»__________________2023 г. 

Название мероприятия ___________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

Форма проведения мероприятия ___________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

Тема мероприятия_______________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

Место проведения мероприятия____________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

Количество присутствующих, в том числе по основным читательским группам: 

всего__________________________________________________________________ 

Дети до 14 включительно_________________________________________________ 

Родители_______________________________________________________________ 

Молодежь в возрасте от 15 до 24 лет________________________________________ 

Прочие_________________________________________________________________ 

Организация выставки при проведении мероприятия 

(название)_______________________________________________________________ 

количество представленных документов 

(предметов)______________________________________________________________ 

количество выданных документов__________________________________________ 

Использование технических средств при организации и проведении 

мероприятия_____________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

Содержание и составные части мероприятия (кратко) 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

Результат (отзыв)_________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

Ф.И.О. сотрудника, ответственного за проведение мероприятия 

________________________________________________________________________ 

 

 


